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特变电工新疆天池能源销售公司 2023 届校园招聘简章

特变电工是为全球能源事业提供绿色清洁解决方案的服务商，公司致力于“绿色发展、

低碳发展”，是国家级高新技术企业集团和中国大型能源装备制造企业集团。由全球 24 个国

家 2.5 万余名员工组成，打造以能源为基础，输变电高端装备智造、硅基新能源、铝电子新

材料“一高两新”三大国家战略性循环经济产业链，成功构建了特变电工（股票代码 600089）、

新疆众和（股票代码 600888）、新特能源（股票代码 HK1799）三家上市公司。截至 2022 年，

全集团销售收入 1182 亿元，同比增长 40%，其中新疆地区实现销售收入 777 亿元，同比增长

36%。

新疆天池能源有限责任公司创建于 2002 年 11 月 29 日，是特变电工与新疆众和两家上市

公司共同投资组建的大型能源企业，是特变电工响应自治区党委、政府号召，积极参与国家

“一带一路” “三基地一通道”建设，实现新疆优势资源转换，做大做强新疆经济的重要组

成部分；是特变电工走新型工业化发展道路，打造特变电工循环经济产业链的能源基石和保

障；是特变电工积极参与“疆电外送” “疆煤东运”工程的重要能源基地。

天池能源公司拥有准东大井矿区南露天煤矿、北露天煤矿，西黑山矿区将军戈壁一、二

号露天煤矿等四个煤矿项目，煤炭资源储量 120 亿吨，总计规划产能 2亿吨/年，已形成产能

7000 万吨/年，建设产能 400 万吨/年。在两矿拥有三条铁路环线和两个货场，并建有两个煤

炭物流储运基地和四个合营物流站。天池能源矿区煤炭资源属不粘煤，具有高热值、耐烧、

低灰、低硫、低钛、低磷的优质特性。

天池能源在全疆率先推行安全、环保、经济的廊道运输和铁路集装箱运输模式。目前，

天池能源两矿铁路环线日装车能力达到 50 列，已开通运营的站点共有呼图壁、玛纳斯、石河

子、绿化、迎水桥、商洛、鱼嘴等 100 余个站点，辐射疆内、外总计 100 余家客户，持续为

打赢蓝天保卫战和地方经济发展作出积极努力。公司加快转型升级，立足准东，面向全疆、

面向全国，2020 年起，天池能源销售公司重点开展自有煤疆外市场煤炭销售业务，精细化市

场管理，在甘肃、宁夏、青海、陕西、河南、重庆、四川等省份设立疆外营销办事处，市场

业务遍布全国 14 余个省份。
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一、招聘需求：

招聘岗位：销售经理岗（大客户营销）

专业需求：面向 2020-2023 届优秀毕业生，理工科各专业、市场营销专业。

试用期起薪：本科 9K/月起、硕士 11K/月起、二本 8K/月起；

转正保护期薪资：转正后 2 年内执行底薪 8000 元/月，提成另算。

主要工作地点：甘肃、宁夏、青海、陕西、河南、重庆、四川、湖南、湖

北等地

二、招聘条件：

1.国家统招本科及以上毕业生。

2.身心健康，品行端正；

3.沟通表达能力突出、有销售经验或具备技艺特长毕业生优先考虑。

三、福利待遇：

1.社会保障方面：缴纳“七险一金”：养老保险、医疗保险、失业保险、大病保险、工

伤保险、生育保险、住房公积金、意外伤害保险、雇主责任险。

2.食宿方面：公司总部免费三星级公寓、四星级员工食堂、各市场办事处满足住宿及办

公条件。

3.休假方面：带薪年休假、探亲假（报销往返路费）、国家法定节假日。

4.培养方面：师傅、入职引导人双师制培养带教、业务轮岗学习

5.其他方面：驻外地区津贴、每年免费体检、新生报到报销路费、节日福利、餐费补贴、

生日补助、话费补贴、总部室内活动中心（乒乓球馆、篮球场、台球馆、羽毛球馆）、室外

运动场（塑胶跑道、灯光篮球场、网球场、羽毛球场）、青年联谊、集体婚礼等。

四、员工成长

发展过程中：营销、管理 H型双通道培养、季度/年度岗位竞聘。

五、简历投递方式

招聘流程：网申—简历筛选—线上初试—测评/复试—签订就业协议。

六、联系我们 校招网申二维码

联系人：王女士 18290707101（微信同号）
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上图：特变电工商务区总部
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上图：食宿环境（商务区及项目公司）

上图：室内健身、运动场所（羽毛球、篮球、乒乓球）
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上图：销售公司陕西办事处
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